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Vinkoveci, 30. lipnja 2025.

-  KANDIDATIMA —

Na temelju ¢lanka 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za

zaposljavanje Tehnicke $kole Rudera Boskovica Vinkovci donosi se

OBAVIJEST
O DATUMU I VREMENU PROCJENE ODNOSNO TESTIRANJA

Procjena, odnosno testiranje kandidata koji ispunjavaju uvjete natjecaja za radno mjesto
Spremac/ica (¢istac-spremac, radno mjesto IV. vrste sukladno ¢lanku 11. stavku 5. Uredbe o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obraun plade u javnim
sluzbama, Narodne novine broj 22/24, propisani koeficijent radnog mjesta je 1,06) - 1
izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme (40 sati ukupnog radnog vremena tjedno) do

povratka izo¢ne radnice na rad provest ¢e se usmeno.

Usmena procjena odnosno testiranje odrzat ¢e se dana 03. srpnja 2025. godine (éetvrtak)
prema nize objavljenom rasporedu u prostorijama Tehnicke $kole Rudera Boskovi¢a
Vinkovci na adresi Stanka Vraza 15 Vinkovci. Svakom kandidatu Obavijest je poslana i na

osobnu mail adresu.

Procjena odnosno testiranje provest ¢e se sukladno ¢lanku 13. tocka 4. Pravilnika o postupku
zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje Tehni¢ke $kole Rudera
Boskovica Vinkovci iz podrucja odrZavanja higijene i poslova iz djelokruga rada radnog mjesta.
Literatura:

1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima

koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi (Narodne novine 2/11) — samo ¢lanak 7.



2, Pravila o kuénom redu Tehni¢ke $kole Rudera Boskovic¢a Vinkovci (objavljeno na web
stranici ~ Skole)  http://ss-tehnicka-rboskovica-vk.skole.hr/upload/ss-tehnicka-rboskovica-
vk/images/static3/3816/attachment/Pravila o_kucnom_redu 8.3.2018..pdf

samo ¢lanci 43., 44., 45.149,

3. Bosnjak, Z., Budimir, A., Ple¢ko, V. (2014), Antisepsa i dezinfekcija u vrti¢ima i
Skolama. PLIV Amed.net, preuzeto 20. veljace 2025. godine s (dostupno na) https://www.pliva-

sept.hr/zanimljivosti/antisepsa-vrtici-skole.html

Procjena odnosno testiranje provest ¢e se postavljanjem pitanja kandidatima od strane ¢lanova
Povjerenstva. Svi €lanovi Povjerenstva imaju pravo postavljati do tri pitanja iz podrucja utvrdenih
natjeCajem koja se vrednuju od strane svakog ¢lana Povjerenstva pojedinaéno od 1- 5 bodova i na kraju
zbrajaju, a sve sukladno ¢lanku 15. Pravilnika o postupku zapos$ljavanja te procjeni i vrednovanju

kandidata za zaposljavanje Tehnike §kole Rudera Boskovic¢a Vinkovci.

Kandidati koji se pozivaju na usmenu procjenu odnosno testiranje su:

Redni Ime i prezime Vrijeme
broj kandidata
1. M. P. 8:30
2. G.S. 8:45
3; L Z 9:00
4 D. D. 9:15
5. B. K. 9:30
6. S.L. 9:45

Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vaZe¢a osobna

iskaznica, putovnica ili voza¢ka dozvola).

Predsjednik Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za ; avanje




